COMUNE DI S.TERESA DI RIVA

CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

BANDIERA BLU 2018

gemellato con Fuveau (Francia)

DETERMINAZIONE N. 1176
Data di registrazione 12/10/2026

AREA INTERNA SANTA TERESA DI RIVA DELLE VALLI JONICHE

PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI SOGGETTI
ATTUATORI AI SENSI DELL’ART. 55 DEL D. LGS. 3 LUGLIO 2017, N. 117 PER LA
OGGETTO: CO-PROGETTAZIONE E GESTIONE IN PARTNERSHIP DEL PIANO DI
INSERIMENTO ACCOGLIENTE (P.I.A.) PR FSE+ SICILIA 2021-2027 — PRIORITA 5
“AZIONI SOCIALI INNOVATIVE” APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA.
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AREA lNTERNA — SANTA TERESA DI RIVA
delle Valli Joniche
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO COMUNE
RICHIAMATTI:
. il PR FSE+ Sicilia 2021-2027, ed in particolare la Priorita 5 “Azioni Sociali Innovative”,

finalizzata alla sperimentazione di modelli di sviluppo e ripopolamento dei piccoli borghi delle
Aree Interne tramite interventi di inclusione socio-lavorativa, integrazione e contrasto allo
spopolamento (Azione 153 "Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per
soggetti svantaggiati" ed Azione 156 "Azioni specifiche per aumentare la partecipazione dei
cittadini di Paesi terzi all'occupazione");

. il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore - CTS), ed in particolare l'art. 55,
che disciplina il coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore (ETS) mediante forme di co-
programmazione e co-progettazione con le Pubbliche Amministrazioni;

. il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021, recante
“Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”;

. il D.D.G. n. 1686 del 12/05/2026 dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro, di approvazione delle “Linee Guida per I’attuazione territoriale del PR FSE+
Sicilia 2021-2027 nelle Aree Interne — Priorita 5 Azioni Sociali Innovative” e relativi allegati;

. la Deliberazione dell’ Assemblea dei Sindaci dell'Area Interna n. 2 del 29.06.2026, con la
quale si ¢ aderito al programma e si ¢ dato mandato per 1'avvio delle procedure ad evidenza
pubblica per I'individuazione del partenariato di co-progettazione;

. la Determinazione Dirigenziale n. 827 del 22/07/2026, con la quale il Responsabile dell'Area
Interna ha approvato I'Avviso pubblico per la selezione di soggetti attuatori (Associazioni
Temporanee di Scopo - ATS) ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, per la gestione in
partnership del P.I.A. (Piano di Inserimento Accogliente) dell'Area Interna "Santa Teresa di Riva
delle Valli Joniche", per un importo complessivo di finanziamento pari a € 3.602.474,21 (di cui €



1.585.851,08 per I'Azione 153 ed € 2.016.623,13 per I'Azione 156);

ATTESO CHE:

- con determina dirigenziale n.1016 del 07.09.2026 il responsabile dell’ufficio comune si
approvava il verbale n. 1 del 03.09.2026 — Procedura ad evidenza pubblica per la selezione di
soggetti attuatori ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 per la co-progettazione e
gestione in partnership del Piano di Inserimento Accogliente (P.I.A.) PR FSE+ SICILIA 2021-
2027 — PRIORITA 5 “AZIONS SOCIALI INNOVATIVE unitamente alle schede allegate e, si
approvava ai sensi dell’art. 8 dell’avviso, la graduatoria provvisoria delle A.T. S. partecipanti alla
co-progettazione di cui all’avviso pubblico mentovato;

- I’art. 8 del cronoprogramma dell’avviso prevede I’approvazione della graduatoria definitiva
cosi come elaborata dalla commissione;

- ai sensi dell’art.8 dell’avviso, in data 07.09.2026 ¢ stata pubblicata la graduatoria
provvisoria, € ad oggi non sono pervenute osservazioni;

RICHIAMATI:
. il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali);
. il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli incarichi;

. I’art. 55 del D.1gs. n. 117 del 3 luglio 2017, (Codice del Terzo Settore — CTS);
DETERMINA
Di approvare la graduatoria definitiva delle A.T. S. cosi come di seguito riportata:

1) Iride societa cooperativa sociale con sede legale in Scordia, Piazza Carlo Alberto n. 49
Cap.95048 mail info@iridecoop.it PEC iridescs@pec.it — CAPO GRUPPO

Eracle societa cooperativa sociale , CF/P.IVA 05366730876, con sede in Caltagirone, Via San
Filippo Neri, n. 32

Associazione SiciLav 2.0 , P.IVA 05497500875, con sede in Scordia, Via Da Bormida n. 136

- Columbus Academy., con sede in Roma, Via Cristoforo Colombo n. 163

- Ialite E.T.S., con sede in Maniace, Viale S. Andre n. 56

- I Girasoli societa cooperativa sociale e di solidarieta con sede in Scordia, Via San Giuseppe n. 34
TOTALE PUNTEGGIO 89/100;

2) Societa Cooperativa Sociale a r.l. “Badia Grande” con sede legale in Trapani (TP), via
Girolamo Fardella, lotto 16 (zona industriale), lotto 16 (zona industriale) - badiagrande@pec.it —
CAPO GRUPPO;

- Consorzio Universitario per I’ Ateneo della Sicilia Occidentale e del Bacino del Mediterraneo (ente
formazione)

- Futura Societa Cooperativa Impresa Sociale, CF/P.IVA 01197430810, con sede in Trapani (TP),
Mediterraneo — UNISOM, (APL)

- Parco Scientifico e Tecnologico della Sicilia- Societa Consortile

- MECC Soc. Coop. Impresa Sociale, CF/P.IVA 03369400837, con sede in Messina (ME), 5.

- Fondazione Messina ente filantropico, CF/P.IVA 03106990835, con sede in Messina (ME),
TOTALE PUNTEGGIO 87/100

3) Consorzio Umana Solidarieta s.c.s.- sede legale in Roma (RM) via Antonello da Messina
n. 25 Cap. 0018592. Pec umanasolidarieta@pec.consorzioumanasolidarieta.it — CAPO GRUPPO

- Associazione Centro Studi Cesta, CF 91017000877, con sede in Vizzini (CT),

- Universita Telematica degli Studi IUL, CF/P.IVA 05666530489,

- Societa consortile Ass. For. Seo. s.r.l. , c¢f. 07004150582 TOTALE PUNTEGGIO 79/100;



4) Associazione InnovAction ETS con sede legale in Taormina (ME) via Fratelli Bandiera-
associazione.innovaction@pec.it CAPO GRUPPO

- Cipalf s.r.l. (agenzia per il lavoro apl Cipalf), PI. 13778741002 —

- CPIA- Messina;

- Associazione Smart Sicilia, con sede in Messina (ME), Prot.n. 20861 del 24/8/2026
TOTALE PUNTEGGIO 65/100

5) Medihospes Cooperativa Sociale”, con sede legale in Roma Via Francesco Antolisei n.25 Cap.
00173 Tel. 080/9905341 - mail gare@medihospes.it CAPO GRUPPO;

- Universita Degli Studi Di Messina, sede legale in Messina, Piazza Pugliatti,
Pec:protocollo@pec.unime.it

- Dipartimento Scienze Umane e Sociali Patrimonio Culturale - CNR, 3. Consorzio Welfare
Factory, con sede legale in Corso Italia n. 164 — Acireale (CT),4 FACITUR

- Associazione Culturale Folklore Arte e Cultura per I'Incremento uristico Vito G - APL, sede in
Ciminna (PA), Piazza San Giovanni, n. 2. 5. AFEL, Accademia Formazione e Lavoro, C.F.
97079720831, P. IVA 02863780835, con sede in Messina Prot. n. 20972 del 25.8.26 —
TOTALE PUNTEGGIO 64/100

Di affidare, ai sensi dell’art. 55 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, la co-progettazione e gestione in
partnership del Piano di Inserimento Accogliente (P.I.A.) PR FSE+ SICILIA 2021-2027 —
PRIORITA 5 “AZIONS SOCIALI INNOVATIVE” alla costituenda A.T.S. Iride societa
cooperativa sociale, con sede legale in Scordia, Piazza Carlo Alberto n. 49 Cap.95048 mail
info@iridecoop.it PEC iridescs@pec.it — CAPO GRUPPO;

Di disporre la pubblicazione del presente atto presso all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale
dell'Ente capofila nella sezione "Amministrazione Trasparente" ed in quella dedicata all'Area
Interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche.

Il Responsabile del Procedimento: Francesco Pagano

I1 Responsabile I Area
Francesco Pagano / ArubaPEC S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



