COMUNE DI S.TERESA DI RIVA

CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Bandiere blu 2017

gemellato con Fuveau (Francia)

Decreto N. 12
Data di registrazione 25/08/2026

NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE
DELLE PROPOSTE PROGETTUALI RELATIVE ALL'AVVISO PUBBLICO PER
LA SELEZIONE DI SOGGETTI ATTUATORI PER LA CO-PROGETTAZIONE E
GESTIONE IN PARTNERSHIP DEL PIANO DI INSERIMENTO ACCOGLIENTE

OGGETTO :

(P.I.A.)) DELL'AREA INTERNA "SANTA TERESA DI RIVA DELLE VALLI
JONICHE" — PR FSE+ SICILIA 2021-2027, PRIORITA 5 “AZIONI SOCIALI
INNOVATIVE” (AZIONI 153 E 156), APPROVATO CON DETERMINAZIONE
REG. GEN. N. 827 DEL 22/07/2026.

IL SINDACO

(in qualita di Legale Rappresentante dell’Amministrazione Capofila dell'Area Interna Santa Teresa
di Riva delle Valli Joniche)

RICHIAMATT:

il PR FSE+ Sicilia 2021-2027, ed in particolare la Priorita 5 “Azioni Sociali Innovative”,
finalizzata alla sperimentazione di modelli di sviluppo e ripopolamento dei piccoli borghi
delle Aree Interne tramite interventi di inclusione socio-lavorativa, integrazione e contrasto
allo spopolamento (Azione 153 "Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del
lavoro per soggetti svantaggiati" ed Azione 156 "Azioni specifiche per aumentare la
partecipazione dei cittadini di Paesi terzi all'occupazione");

il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore - CTS), ed in particolare 1'art. 55,
che disciplina il coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore (ETS) mediante forme di
co-programmazione e co-progettazione con le Pubbliche Amministrazioni;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31/03/2021, recante
“Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”;

il D.D.G. n. 1686 del 12/05/2026 dell' Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro, di approvazione delle “Linee Guida per [’attuazione territoriale del PR
FSE+ Sicilia 2021-2027 nelle Aree Interne — Priorita 5 Azioni Sociali Innovative” e relativi
allegati;

la Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci dell'Area Interna n. 2 del 29.06.2026, con
la quale si ¢ aderito al programma e si ¢ dato mandato per I'avvio delle procedure ad
evidenza pubblica per I'individuazione del partenariato di co-progettazione;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 827 del 22/07/2026, con la quale il Responsabile
dell'Area Interna ha approvato l'avviso pubblico per la selezione di soggetti attuatori (Associazioni
Temporanee di Scopo - ATS) ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. n. 117/2017, per la gestione in partnership
del P.ILA. (Piano di Inserimento Accogliente) dell'Area Interna "Santa Teresa di Riva delle Valli
Joniche", per un importo complessivo di finanziamento pari a € 3.602.474,21 (di cui € 1.585.851,08
per 1'Azione 153 ed € 2.016.623,13 per 1'Azione 156);

ATTESO CHE:



e I'Avviso pubblico in questione prevedeva quale termine perentorio per la presentazione delle
candidature tramite PEC le ore 23:59 del 24.08/2026;

e il suddetto avviso compendiato dagli allegati ¢ stato pubblicato presso 1’albo pretorio
comunale unitamente alla determina n. 827 del 22/07/2026 nonché sul Sito istituzionale e
sulla sezione dedicata del sito istituzionale all’area Interna Santa Teresa delle Valli Joniche
ed ¢ stato trasmesso con nota prot. n. 18483 del 23/07/2026 ai Comuni aderenti all’Area
interna per darne la massima divulgazione;

e il punto 4 del predetto Avviso (Fase 4) ed il punto 3 della Determinazione n. 827/2026
stabiliscono che le proposte ammissibili vengano esaminate e valutate da un'apposita
Commissione giudicatrice nominata dall'Amministrazione procedente;

e occorre procedere alla nomina dei componenti di tale Commissione per la valutazione tecnica
ed attribuzione dei punteggi (fino ad un massimo di 100 punti) sulla base della griglia di
valutazione indicata all'art. 6 dell'Avviso;

CONSIDERATO CHE i componenti della Commissione devono possedere comprovate competenze
ed esperienze coerenti con le materie oggetto della valutazione (amministrazione pubblica, inclusione
sociale, formazione e gestione dei fondi europei FSE) e non versare in alcuna delle cause di
incompatibilita o conflitto di interessi previste dalla normativa vigente;

Vista la deliberazione di G.M. n.107 del 15.07.2024 avente ad oggetto “determinazione dei compensi
da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici delle selezioni e dei concorsi pubblici
per ['accesso al pubblico impiego presso [’amministrazione comunale” laddove si prevedono i
compensi per le attivita prestazionali svolte dalla commissione;

RICHIAMATI:

o il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali);
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare gli artt. 35, 35-bis e 53;
il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 in materia di inconferibilita ed incompatibilita degli incarichi;

lo Statuto Comunale ed il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi vigente;
DECRETA

Di NOMINARE la Commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze e proposte
progettuali pervenute in adesione all'Avviso di selezione pubblica approvato con Determinazione
n. 827 del 22/07/2026, per la co-progettazione e gestione del Piano di Inserimento Accogliente
(P.I.A.) dell'Area Interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche (PR FSE+ Sicilia 2021-2027,
Priorita 5), nella seguente composizione: Presidente: Dott.ssa Rossana Giorgianni — Segretario
Generale del Comune di Santa Teresa di Riva; componente: Geom. Francesco Pagano —
Responsabile della 2 Area Tecnica / Responsabile dell'Ufficio Comune dell'Area Interna e RUP;
componente: Dott.ssa Maria Catanzaro — Responsabile servizio sociale e promozione.

Di stabilire che le funzioni di Segretario verbalizzante della Commissione saranno svolte
direttamente dal Presidente o da altro componente individuato all'atto dell'insediamento.

Di dare atto che la Commissione procedera ai lavori di valutazione nel rispetto della griglia e dei
criteri stabiliti dall'art. 6 dell'Avviso Pubblico (Punteggio massimo: 100 punti; soglia minima di
ammissibilita: 60/100), formulando I'esito delle valutazioni da sottoporre all' Amministrazione per
la successiva approvazione della graduatoria e 1'avvio del Tavolo di co-progettazione (Fase 5).

Di disporre che ciascun componente della Commissione renda, prima dell'inizio delle operazioni
di valutazione, formale dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 di assenza di
cause d’incompatibilita e/o inconferibilita ai sensi del D.1gs. n. 165/2001;

Di stabilire che 1 compensi dei componenti della commissione ammontano ad € 1.500,00 a
componente la cui spesa verra imputata all’intervento di bilancio 08.01.1.01.200100 come da
attestazione del responsabile del servizio.



Di disporre la pubblicazione del presente Decreto all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale
dell'Ente capofila nella sezione "Amministrazione Trasparente" ed in quella dedicata all'Area
Interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche.

IL SINDACO
(Comune Capofila dell'Area Interna)

I1 Responsabile del Procedimento:Danilo Lo Giudice

11 Sindaco
DANILO LO GIUDICE / Intesi Group S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



