COMUNE DI S.TERESA DI RIVA

CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

Bandiere blu 2017

gemellato con Fuveau (Francia)

Decreto N. 9
Data di registrazione 18/06/2026

RETTIFICA DECRETO SINDACALE N. 8 DEL 17.06.2026 AVENTE AD
OGGETTO “ NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE A SEGUITO
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO EX ART. 110, COMMA 2, DEL D. LGS N.
267/2000, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO PIENO E

OGGETTO : DETERMINATO PER REPERIMENTO DI TRE FUNZIONARI AREA DEI
FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE PER L’ATTUAZIONE
DELLA PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE DELLE POLITICHE
TERRITORIALI DELLA REGIONE SICILIANA PER IL PERIODO DI
PROGRAMMAZIONE PR FERS 2021-2027 DELL’AREA INTERNA SANTA

TERESA DI RIVA DELLE VALLI JONICHE”

IL SINDACO

ATTESO CHE:

- con delibera n. 1 del 27.04.2026 della conferenza dei Sindaci della area INTERNA SANTA
TERESA DI RIVA DELLE VALLI JONICHE, veniva approvato, ai sensi dell’art. 3 del D.D.G. n.
445/2024, 1l piano di utilizzo del contributo assegnato in rettifica rispetto a quello approvato con
conferenza dei Sindaci n. 1 del 21.02.2025;

- con D.D. n. 445/2024, per il triennio 2024-2025-2026, veniva erogato il contributo annuale di €
107.142,85 stanziato dall’ Assessorato autonomie locali con D.D. n. 445/2024, per il triennio 2024-
2025-2026;

- trattasi di spesa etero finanziata ossia non finanziata con fondi di bilancio comunali ma con fondi
esterni al bilancio del Comune, quindi non incidente sulla spesa né del personale né sulla capacita
assunzionale del Comune di Santa Teresa di Riva;

- con determina n. 589 del 21.05.2026 il responsabile dell’ufficio comune approvava ’avviso di
selezione pubblica, ex art. 110, comma 2, del D. Lgs n. 267/2000, per il conferimento mediante
valutazione comparativa di numero 3 incarichi a tempo pieno e determinato per il reperimento di 3
funzionari ex Area “D” dei Funzionari e della Elevata Qualificazione di:

N.1 ingegnere/architetto area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;

N.1 funzionario amministrativo area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;
N.1 funzionario contabile area dei funzionari e dell’elevata qualificazione;

- I’avviso in forma integrale ¢ stato pubblicato sul Portale “inPA4” ed all’Albo Pretorio del Comune
di Santa Teresa di Riva nonché sul sito istituzionale nella sezione dedicata all’Area Interna Santa
Teresa di Riva delle Valli joniche



Preso atto che:

- con decreto sindacale n. 8 del 17.06.2026 avente ad oggetto “ nomina commissione di valutazione
a seguito approvazione avviso pubblico ex art. 110, comma 2, del d. lgs n. 267/2000, per il
conferimento di incarichi a tempo pieno e determinato per reperimento di tre funzionari area dei
funzionari e della elevata qualificazione per 1’attuazione della programmazione e attuazione delle
politiche territoriali della regione siciliana per il periodo di programmazione PR FERS 2021-2027
dell’area interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche” si provvedeva alla nomina della
commissione per I’esame dei curricula dei candidati alla selezione effettuata ai sensi dell’art. 110 del
D. Lgs. n. 267/2000;

- nella parte dispositiva del decreto sindacale n.8/2026 richiamato, per mero errore materiale, cosi si
scrive .... dei curricula pervenuti entro il 31/01/2025, a seguito dell’avviso finalizzato alla
costituzione dell’Ufficio Staff a supporto del Sindaco capo-fila dell’Area interna Santa Teresa di Riva
e Valli Joniche,

Ritenuto di dover rettificare il decreto sindacale n. 8 del 17.06.2026 nel seguente modo .... Dei
curricula pervenuti entro e non oltre le ore 14.00 del 12.06.2026 a seguito dell’avviso pubblico ex
art. 110, comma 2, del d. Igs n. 267/2000 per [’attuazione della programmazione e attuazione delle
politiche territoriali della regione siciliana per il periodo di programmazione PR FERS 2021-2027
dell’area interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche

Ritenuto di rettificare il decreto sindacale citato nella parte dispositiva cosi come indicato
confermando per il resto il contenuto del decreto sindacale n. 8 del 17.6.2026;

Richiamate:

- la Delibera di C.C. n. 36 del 22/12/2025 immediatamente esecutiva di approvazione del bilancio
di previsione esercizio 2026-2028 e del DUP n.37 del 22/12/2025;

- la Delibera di G.M. n. 8 del 14/01/2026 di approvazione del PEG relativo all'anno 2026;

- la delibera di G.M. n. 55 del 24.04.2026 di approvazione del P.I.A.O. anno 2026/2028;

VISTO I’art. 110 del D.Lgs n. 267/2000;

DECRETA

1) Di rettificare la parte dispositiva del decreto sindacale n. 8 del 17.06.2026 al fine di correggere
I’errore materiale riportato che risulta quindi riformulato nel seguente modo ““ di nominare la
commissione per la valutazione dei curricula dei curricula pervenuti entro e non oltre le ore 14.00 del
12.06.2026 a seguito dell’avviso pubblico ex art. 110, comma 2, del d. 1gs n. 267/2000 per 1’attuazione
della programmazione e attuazione delle politiche territoriali della regione siciliana per il periodo di
programmazione PR FERS 2021-2027 dell’area interna Santa Teresa di Riva delle Valli Joniche, cosi
composta: Dott.ssa Rossana Giorgianni, Segretario Generale (Presidente — Verbalizzante); Geom.
Francesco Pagano, Direttore della 2" Area (componente); Rosaria Gambadoro Direttore della 1" Area
(componente)”;

2) Di confermare per il resto il decreto sindacale n. 8 del 17.06.2026 dove non rettificato con il
presente atto.

3) Di trasmettere il presente decreto ai destinatari interessati e pubblicarlo su INPa, su
amministrazione trasparente alla voce Bandi di concorso nonché sul sito istituzionale del Comune
alla voce Area Interna;



Il Responsabile del Procedimento:Danilo Lo Giudice

Il Sindaco
DANILO LO GIUDICE / Intesi Group S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



